ACUSE DE ACEPTACION DE RENDICION

CONTRALORIA

GCEHNERAL DE LA REPUBLICA

FECHA DE GENERACION:2022/08/01
HORA DE GENERACION:16:59:00
CONSECUTIVO:2097662022-06-30

RAZON SOCIAL: EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA-VIVA
NIT:811032187
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:LUIS ROBERTO DURAN DUQUE

MODALIDAD:M-3: PLAN DE MEJORAMIENTO
PERIODICIDAD:SEMESTRAL

FECHA DE CORTE: 2022-06-30

FECHA LIMITE DE TRANSMISION: 2022-08-01

RELACION DE FORMULARIOS Y DOCUMENTOS REMITIDOS

Tipo Nombre Fecha
Formulario electrénico F14.1: PLANES DE 2022/08/01 16:56:14
MEJORAMIENTO - ENTIDADES
Documento electrénico F14.3: OFICIO REMISORIO 2022/08/01 16:57:57

La Contraloria General de la Republica confirma el recibo de la informacion presentada por el Sujeto
de Control Fiscal EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA-VIVA, NIT 811032187, en el Sistema
de Rendicién Electrénica de la Cuenta e Informes — SIRECI —, conforme a lo establecido en los
procedimientos y disposiciones legales que para tal efecto ha establecido la Contraloria General de la
Republica.



Tipo Modalidad M-3: PLAN DE MEJORAMIENTO

STORM Formulario F14.1: PLANES DE MEJORAMIENTO - ENTIDADES

Moneda Informe

Entidad 20976

Fecha
Periodicidad 6

SEMESTRAL

FILA_1

FILA_2

FILA_3

FILA_4

MODALIDAD DE REGISTRO

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

CODIGO HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

ESTADO DE LA OBRA
PROYECTO CENTRAL PARK Y
ASPECTOS TECNICOS DE
EJECUCION. (A-D-F) La CGR
confirma el hallazgo

CAUSA DEL HALLAZGO

De lo observado y evaluado en esta
Actuacion Especial de Fiscalizacién, de
conformidad con los aspectos técnicos,
juridicos, financieros, ambientales,

con presunta

y ademés dela

0 PLANES DE MEJORAMIENTO - ENTIDADES

20

ACCION DE MEJORA

1.La Empresa de Vivienda de
Antioquia — VIVA, a través de sus
contratistas, estos son, Ingecon SAS.
y Compuser SAS, adelantara el
recibo definitivo de la obra. A futuro
para todos los proyectos de la
entidad, se continuaré la
verificacion en campo de todas las

pl 2
fiscal por cuantia
de$112.684.032.424.

en campo de las
actuales del proyecto,

de ejecucion de los

proyectos que se
adelanten desde la Entidad

soportados por plataforma

tecnologica.

2

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Realizar los procesos de reciboy
posterior liquidacién por parte de
VIVA, para cada uno de los contratos.
con sus proveedores que hacen parte
del proyecto, que permita al
contratante Indeportes continuar el
proceso de contratacién para la
ejecucion con la siguiente fase del
proyecto.

ACTIVIDADES / UNIDAD
DE MEDIDA

Actas de reciboy
liquidacién

31

ACTIVIDADES /
CANTIDADES
UNIDAD DE
MEDIDA

ACTIVIDADES /
FECHA DE
INICIO

2022/01/06

ACTIVIDADES / FECHA  ACTIVIDADES / PLAZO

DE TERMINACION

2022/12/31

EN SEMANAS

51

ACTIVIDADES /
AAVANCE FiSICO DE
EJECUCION

'OBSERVACIONES

Se evidencia avance
Acta de Recibo Final
de Obra 450, Acta de
Recibo Final de Obra
565, Acta Recibo de
Final de Obra 519.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

ESTADO DE LA OBRA
PROYECTO CENTRAL PARK Y
ASPECTOS TECNICOS DE
EJECUCION. (A-D-F) La CGR
confirma el hallazgo
administrativo con presunta
connotacién disciplinaria y
fiscal por cuantia
de$112.684.032.424

se concluye que cada uno de los ciclos

un fin dltimo que ibuy
a la integralidad del proyecto, lo que
quiere decir que al encontrarse

las fases 1y 2 de la etapa 1,

2.La Empresa de Vivienda de
Antioquia ~ VIVA, en conjunto con
su Contratante, procederd a la
entrega y recibo respectivamente,
de los contratos en virtud de la
ejecucion

Realizar los procesos de reciboy
posterior liquidacién por parte de
VIVA, que hagan parte del proyecto,
que permita al contratante continuar
el proceso de contratacion para la
ejecucion con la siguiente fase 3 del
proyecto.

Actas de reciboy
liquidacién

2022/01/06

2022/12/31

51

"Acta de recibo final
265-2019,

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

ESTADO DE LA OBRA
PROYECTO CENTRAL PARK Y
ASPECTOS TECNICOS DE
EJECUCION. (A-D-F) La CGR
confirma el hallazgo
administrativo con presunta
connotacién disciplinaria y
fiscal por cuantia
de$112.684.032.424.

su estado no reviste ningdn tipo de
beneficio para la comunidad y por ende,
Ia o finalizacié ia de cada

3.Dentro de los compromisos
pactados de forma conjunta con el

una de las etapas de este proyecto
impide de plano su avance significativo,
obstaculizando su propésito que no es
otro que el funcionamiento integral del
mismo.

Indeportes Antioquia, la.
Empresa de Vivienda de Antioquia —
VIVA en el desarrollo del recibo de
la obra, ejecutara la limpieza de la
obra, roceria, cerramiento en tela
verde.

Gestionar labores de limpieza y
adecuacion para entrega y/o
continuacion de obras

Informe actuacion estado
v plan

2022/01/06

2022/12/31

51

Se evidencia la
celebracién del
CONTRATO Nro91-
2022 Gestionar
labores de limpiezay
adecuacion para
entregay/o
continuacion de obras

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

CONTROL DE CALIDAD DE
LOS CONCRETOS DEL
PROYECTO (A-D): hallazgo
administrativo con presunta
connotacién disciplinaria.De
un total de 468 muestras
entregadas por el laboratorio
Evaltec SA se evidencia lo
siguiente en las causas:

1 32,05% corresponden a muestras
falladas a los 28 d. £l 26% de los
resultados de las muestras falladas a los
28d (1 de cada 4), no cumplen con los
requisitos de control de calidad de
resistencia a la compresién a los 28 d,
para los concretos vaciados en
obra.Adems, hay 143 muestras
pendientes de fallos de los cilindros
testigos y que no tienen resultados.
deresistenciafalladosenel lab

Se solicitara nuevamente al
proveedor de obra las evidencias de
los resultados de las muestras
falladas alos 7, 14 y 28 dias, se
realiza analisis y tabulacion de la
informacion recibida y se remite a
entidades interesadas, basandose
en NSR-2010, Titulo C, Numeral
€5.6.3.3 (a-b)

Solicitud soportes ensayos a

Yy
desde VIVA de la informaciony
remision de la informacién a
entidades interesadas

Informe de ensayos
soportados en NSR-2010

2022/01/06

2022/12/31

51

Se entrega avance de
ensayos dela NSR-
2010




FILALS

FILA_6

FILA_7

FILA_8

MODALIDAD DE REGISTRO

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

CODIGO HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

MODALIDAD DE SELECCION
DE LOS CONTRATOS DE OBRA
N450, 519 y 565/ 2019 (A-D)

CAUSA DEL HALLAZGO

Una vez el SM.LV del

H con
presunta incidencia
disciplinaria. En el entendido
del adjunto por la entidad,
copia del Manual de
contratacién, Acuerdos 003
de 2012, se describe: la
modalidad de
contratacién:igual 0 300
SMLV Invitacién Abierta, y
<300 SMLV y > 20 SMLV para
invitacién Lista Corta
radicado £202120003057

2019, la CGR no cambia su sentido, y es
oportuno reiterar que la modalidad de
contratacion para las invitaciones de
seleccién de Invitacién Privada PIP 08
del 2019, PIP 009 del 2019 y PIP 011 del
2019, no corresponde a lo descrito en el
manual, toda vez que realizé invitacién
privada “lista corta” cuando debié
realizar una Invitacién Abierta.

ACCION DE MEJORA

VIVA aclara que: dentro de los
criterios y fuentes de criterios
tenidos en cuenta por la CGR no se
identifica que se haya tenido en
cuenta el Acuerdo 002 de 2013 el
cual modific el 003 de 2012 y bajo
el cual VIVA realiz6 dichos procesos
contractuales bajo la figura PIP; Lo
anterior permitié identificar que el
proceso de contratacién estuvo
ajustado al Manual de contratacién.

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Remision a CGR del Acuerdo 002 de
013 para su revision y validacion

ACTIVIDADES / UNIDAD
DE MEDIDA

Oficio remisorio

31

ACTIVIDADES / FECHA ~ ACTIVIDADES / PLAZO
EN SEMANAS

DE TERMINACION

2022/12/31

51

ACTIVIDADES /
AVANCE FiSICO DE
EJECUCION

OBSERVACIONES

"Se entrega los
acuerdo 0022013 y
acuerdo 003-2012

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

MODALIDAD DE SELECCION
DE LOS CONTRATOS DE OBRA
N450, 519 y 565/ 2019 (A-D)

H administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria. En el entendido
del adjunto por la entidad,
copia del Manual de

contratacion, Acuerdos 003

de 2012, se describe: la
modalidad de
contratacién:igual 0 >300
SMLV Invitacion Abierta, y
<300 SMLV y > 20 SMLV para
invitacién Lista Corta
radicado 202120003057

Una vez restablecido el S.M.L.V del
2019, la CGR no cambia su sentido, y es
oportuno reiterar que la modalidad de
contratacion para las invitaciones de
seleccién de Invitacién Privada PIP 08
del 2019, PIP 009 del 2019y PIP 011 del
2019, no corresponde a lo descrito en el
manual, toda vez que realizé invitacién
privada “lista corta” cuando debié
realizar una Invitacién Abierta.

VIVA identificé que en el momento
de la toma de lista de chequeo por
parte del funcionario de VIVA no fue;
la correcta para el tipo de
contratacin lo que generd esta
confusién y por lo tanto VIVA
revisard y de ser necesario ajustara
o elaborar el formato para la
contratacién de PIP a futuro.

Actualizar y verificar formatos en el
S.1.G.

Jornada de capacitacion y
publicacién

2022/12/31

51

Se estd gestionando la
accion.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

A pesar de que VIVA suscribié el
contrato a través de la modalidad de

Manifestacion de interés al
Contrato de Obra No. 565 del
2019 (A-D) hallazgo
administrativo con presunta

lista corta, situacién
evidenciada en el hallazgo anterior, y
que no corresponde a la modalidad por
su cuantia, no cumpli6 con los requisitos
para esta modalidad, es decir el

VIVA en sumanual de contratacion
y los procesos del SIG tiene como
requisito en sus modalidades de
contratacion la exigencia de la
manifestacién de interés para un
oferente, a pesar de que existe
dicho requisito en el proceso, este

incidencia disciplinaria

de interés.
VIVA reconoce la falta del documento,
se evidencia en radicado
1202130000443 del 29/11/2021

quec ala
PIP-11-2019 no se ha encontrado en
ninguno de los repositorios de VIVA
tal como se informo con la
certificacién del CAD.

Realizar verificacion mediante lista de
chequeo existente para cada proceso

Jornada de capacitacion

2022/12/31

51

Se estd gestionando la
accién.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO

GARANTIAS EN EL CONTRATO!
DE OBRA No. 565 DEL 2019
INGECON - VIVA (A-D)
hallazgo administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria.

De acuerdo con la respuesta enviada, la
entidad, en aras de dar cumplimiento a
las obligaciones contractuales podia
realizar otras acciones para dar
cumplimiento a la ampliacién de las
garantias tal y como lo describe en la
clausula Vigésima Novena del contrato
565, la cual describe “El contratista
debera mantener vigente la garantia
Gnica y serén de su cargo el pago de
todas las primas

A la fecha, la pdliza 65-44-
101179821, ya fue actualizada tal
como se observa con el Anexo N¢
1

Remitir copia de las polizas
actualizadas a la interventoria,
Indeportes y CGR

Oficio remisorio

Agm:;ﬁ;ss/ ACTIVIDADES /
UNIDAD DE FEIET:I : e
MEDIDA
1 2022/01/06
1 2022/01/06
1 2022/01/06
1 2022/01/06

2022/12/31

51

Se estd gestionando la
accién.




31

ACTIVIDADES /

ACTIVIDADES / ACTIVIDADES /
" " " ACTIVIDADES / UNIDAD CANTIDADES ACTIVIDADES / FECHA ~ ACTIVIDADES / PLAZO ‘e
MODALIDAD DE REGISTRO ~ CODIGO HALLAZGO ~ DESCRIPCION DEL HALLAZGO CAUSA DEL HALLAZGO ACCION DE MEJORA ACTIVIDADES / DESCRIPCION FECHA DE AVANCE FISICODE ~ OBSERVACIONES
/ DE MEDIDA UNIDAD DE INICIO DE TERMINACION EN SEMANAS EJECUCION
MEDIDA

Si bien se reconoce el argumento

expuesto de la coexistencia de seguros, [Observacion No. 7. Garantias en los

Garantias en los contratos |un porcentaje de los recursos contratos Interadministrativos No.

inis No. 265 por Viva si estuvieron  [265y No. 505 del 2019 (D). Este

y No. 505 del 2019 (A-D), | desamparados por cuanto Indeportes  [hallazgo N2 6 corresponde a la

hallazgo administrativo con [ suscribié el contrato 265 con Viva por un |observacién N2 7, la cual, de
presunta incidencia valor de $123.228.351.685 incluyendo  |acuerdo a lo notificado por la CGR,

disciplinaria. adiciones y el contrato 505 por le correspondia a Indeportes
$18.759.740.697 sin adiciones para un  [responder esta observacion:
total de $141.988.092.382.

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
DEL PLAN DE 6
MEJORAMIENTO

N/A N/A 0 2022/01/06 2022/01/06 0 0 N/A

FILA_9

Ahora bien, Viva suscribié con estos
recursos los siguientes contratos de

Garantias en los contratos  [Obra, 450 por $78.792.482.079, 519 por
Interadministrativos No. 265 |$12.407.997.038 y el 565 por

y No. 505 del 2019 (A-D), |$12.896.802.104, esto suma un total de
hallazgo administrativo con |$104.097.281.220. Asi las cosas, la

presunta incidencia i ia de los recursos recibidos vs
disciplinaria. los contratados deja un valor sin

amparos.Los contratos
interadministrativos 265 y 505 de 2019,

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO
10 DEL PLAN DE 6
MEJORAMIENTO

"Las observaciones No. 1y 2 van
dirigidas a la Gobernacion de N/A N/A 0 2022/01/06  [2022/01/06 0 0 N/A
Antioquia, Indeportes y Viva;

FILA_10
Garantias en los contratos N .
enlos a los contratos de obra, quiere decir que
Interadministrativos No. 265 |, . 112166 de obra no abarcan los
1 SUSCRIP DEL PL/ : 12019 (A-D), N 4 ene I i .3,7
u SUSCRIPCION AN 6 ¥ No. 505 del 2019 (D), | 1 ot o interadministrativos, toda vez |25 00servaciones No.3, 7y 8a 1, N/A 0 2022/01/06  [2022/01/06 0 N/A
DE MEJORAMIENTO hallazgo administrativo con " ‘ Indeportes,
" que las polizas garantizan el
presunta incidencia
e e de cada una delas
epinara- obligaciones contractuales.
FILA_11
) Adicionalmente, el tiempo trascurrido
Garantias en los contratos . PR
e o N2 [entre tasuscripcion de fas actas de inicio
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO o 505 et 2099 (). | ¢ 105 contratos nteradminisrativosy [
12 DEL PLAN DE 6 hyam' i e [1os contratos de obra s de i’/WA o -4 3y N/A N/A 0 2022/01/06  [2022/01/06 0 0 N/A
MEJORAMIENTO & aproximadamente cinco (5) meses "

presunta incidencia

’ - tiempo durante el cual no se contaban
disciplinaria.

con las correspondientes garantias.

FILA_12




FILA_13

FILA_14

MODALIDAD DE REGISTRO

2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO

CODIGO HALLAZGO

DESCRIPCION DEL HALLAZGO

Publicacién en el SECOP de
documentos de los contratos
Interadministrativos No. 265,

CAUSA DEL HALLAZGO

La entidad reconoce las falencias en
registroy cargue de los documentos en

ACCION DE MEJORA

Observacién No. 8. Publicacién en el
SECOP de documentos de los
contratos Interadministrativos No.
265, No. 505 y No. 443 del 2019
(D). Este hallazgo Ne 7 corresponde
ala observacién N2 8, la cual, de

ACTIVIDADES / DESCRIPCION

31

ACTIVIDADES /

ACTIVIDADES /
FECHA DE
INICIO

ACTIVIDADES /
AVANCE FiSICO DE
EJECUCION

ACTIVIDADES / FECHA ~ ACTIVIDADES / PLAZO
DE TERMINACION EN SEMANAS

ACTIVIDADES / UNIDAD
DE MEDIDA

CANTIDADES
UNIDAD DE
MEDIDA

OBSERVACIONES

DEL PLAN DE 7 No. 505 y No. 443 del 2019 (Ael SECOP y si bien argumenta la ) N/A N/A 0 2022/01/06  [2022/01/06 0 0 N/A
_ et ; acuerdo a lo notificado por la CGR,
MEJORAMIENTO D)hallazgo administrativo con |aplicacion de acciones de mejora, la "
" plcacion de accionss €6 mejor le correspondia a Indeportes
presunta incidencia  [situacién evidenciada atin persiste. s o "Las
disciplinaria. observaciones No. 1y 2 van
dirigidas a la Gobernacién de
Antioquia, Indeportes y Viva,
Publicacion en el SECOP de
documentos de los contratos |La entidad reconoce las falencias en
2 AVANCE 6 SEGUIMIENTO Interadministrativos No. 265, | registro y cargue de los documentos en |las observaciones No. 3,7y 8 a
DEL PLAN DE 7 No. 505 y No. 443 del 2019 (Ael SECOP y si bien argumenta la Indeportes, y las observaciones No. [N/A N/A 0 2022/01/06  [2022/01/06 0 0 N/A

MEJORAMIENTO

D)hallazgo administrativo con
presunta incidencia
disciplinaria.

aplicacion de acciones de mejora, la
situacion evidenciada aun persiste.

4,5y6aVIVA"




Hogares para la vida

CERTIFICADO

La oficina de Control Interno de la Empresa de Vivienda de Antioquia- se permite
certificar con fecha del 30 de junio de 2022 el Plan de Mejoramiento derivado del
Informe Final de la Actuacién Especial de Fiscalizacion “Proyecto Parques de
Deportes a Motor de Antioquia — Central Park”, Departamento de Antioquia, las
acciones se vienen gestionando y han entregado avances pero aun no se
encuentran cerradas.

La certificacion adjunta corresponde al plan de mejoramiento suscrito por correo
electrénico del 06 de enero de 2022 segun radicado CGR 2022ER0001766, con
ocasion del informe actuacion especial de fiscalizacion CGR-CDSI-020 de
diciembre 2021 Comunicado con 2021EE0215911 del 15/12/2021.

Por otro lado, esta oficina, con la finalidad de generar aclaracion frente a la
suscripcion del Plan de Mejoramiento derivado de la Actuacion Especial de
Fiscalizacion— AEF- a los recursos invertidos en la construccién, adecuacion y
mantenimiento de escenarios deportivos en los municipios del departamento de
Antioquia- vigencia: 2017 a 2021, se permite indicar que la Entidad procedi6 en
solicitar via oficio remisorio el 22 de junio de 2022 con radicado VIVA
202220001882 a los correos soporte_sireci@contraloria.gov.co 'y
diana.penaranda@contraloria.gov.co la habilitacién de activar en el aplicativo
SIRECI la funcionalidad para la suscripcion del plan de mejoramiento, no
obstante, en vista de que en el storm web se genera el siguiente mensaje: "no
se encuentra autorizado para enviar esta informacion”, se procedié a enviar por
correo el 19 de julio de 2022, las respectivas evidencias y el archivo STR del plan
de mejoramiento, por lo cual, nos indican enviar la situacién a soporte SIRECI,
donde se nos da la indicacién de dejarlo reportado la suscripcion como avance
de plan de mejoramiento y como medida de aseguramiento enviamos oficio con
radicado VIVA E202220001882 el 22 de julio de 2022 a la Contralora Delegada
para el Sector Educacion, Ciencia y Tecnologia, Cultura, Recreacion y Deporte,
Lider de Auditoria Equipo Auditor de la Gerencia Departamental Colegiada
Antioquia y a soporte SIRECI. Por lo cual, se nos informa dejar la aclaracion en
este certificado; asi mismo, adjuntar las evidencias respectivas.

JOSE IGNACIO CANO MARIN
DIRECTOR DE CONTROL INTERNO

Elabor6: Jessica Colorado Cortés/ profesional oficina de Control Interno.- sl
Anexos: Oficios enviados a la Contraloria General de la Republica

o Na < UNIDOS 0000
W ! @VIVAantioquia

Carrera 43 A # 34 - 95, Centro Comercial Almacentro, Torre Sur, piso 10 / Teléfono: (4) 444 86 08
Linea de atencidn gratuita: 01 8000 515 049 / Cédigo postal: 050015 / Medellin - Colombia

SC 4697-1
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Hogares para la vida

Radicado: E 202220001602

Medellin, Fecha: 22/06/2022

Doctora Diana Penaranda
Contraloria General de la Republica
diana.penaranda@contraloria.gov.co
soporte_sireci@contraloria.gov.co
La ciudad

Asunto: Solicitud de aclaracion.

Referencia: Informe auditoria Actuacién Especial de Fiscalizacion — AEF- a los recursos invertidos en
la construccién, adecuacién y mantenimiento de escenarios deportivos en los municipios del
departamento de Antioquia- vigencia: 2017 a 2021.

Cordial saludo,

Atendiendo la comunicacion recibida con radicado de la Contraloria N°2022EE0104177 y radicado
VIVA: R202210001350, donde se nos solicita informar a estos correos la fecha de recepcion del mismo,
el cual, fue el 16 de Junio de 2022, con el proposito de activar en el aplicativo SIRECI la funcionalidad
para la suscripcion del plan de mejoramiento; nos permitimos comunicar que desde el Grupo SIRECI
Funcional Oficina de Planeacion de la Contraloria General de la Republica, nos informé que la Empresa
de Vivienda de Antioquia-VIVA estad creada en el SIRECI solo para el reporte de obras civiles
inconclusas o sin uso, (adjunto comunicado) por lo cual, solicitamos amablemente informarnos si a estos
dos correos la Entidad envia el plan de mejoramiento en el formato que se descarga en el aplicativo
SIRECI, ademas, cudl seré el canal para entregar los avances de los planes de mejoramiento, como
resultado de los seguimientos que realiza la oficina de Control Interno.

Le agradezco su aclaracién,

Atentamente,

/(%{é(.(//

JOSE IGNACIO CANO MARIN
Jefe de Control Interno

Elaboro: Jessica Colorado Cortés/ Profesional de apoyo
Anexo 1: respuesta a solicitud de reporte

@)

UNIDOS 0000

SO 5001 W | E ' ' ) / @VIVAantioquia
Carrera 43 A # 34 - 95, Centro Comercial Almacentro, Torre Sur, piso 10/ Teléfono: (4) 444 86 08

SC 4697-1 Linea de atencion gratuita: 01 8000 515 049 / Codigo postal: 050015 / Medellin - Colombia




1/8/22, 14:52 Correo: JESSICA COLORADO CORTES - Outlook

Solicitud inconsistencia-suscripcion planes de Mejoramiento SIRECI

JESSICA COLORADO CORTES

Mié 20/07/2022 13:40

Para: soporte_sireci@contraloria.gov.co <soporte_sireci@contraloria.gov.co>;olga.losada@contraloria.gov.co
<olga.losada@contraloria.gov.co>

CC: PAULA ANDREA RESTREPO CHAVERRA <juridical6@viva.gov.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (568 KB)
EVIDENCIA DE PROCESO DE REPORTE PM (1).docx; 53_000020976_20230630.str;

Un saludo, esperamos se encuentre muy bien.

La Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA procedid a realizar la suscripcion del plan de Mejoramiento
derivado del Informe auditoria Actuacion Especial de Fiscalizacion — AEF- a los recursos invertidos en la
construccion, adecuacion y mantenimiento de escenarios deportivos en los municipios del departamento
de Antioquia- vigencia: 2017 a 2021 en el aplicativo SIRECI; sin embargo, en el storm web se genera el
siguiente mensaje: "no se encuentra autorizado para enviar esta informacion" por lo cual, agradecemos
su aclaracion, ya que verificamos en las autorizaciones y nos registra los permisos de los planes de
mejoramiento pero no se logra hacer la rendicién efectiva.

Adjuntamos pantallazos del proceso realizado tanto en el storm user y en el storm web. y el documento
STR con la informacién respectiva del plan de mejoramiento.

Quedamos atentos por favor a sus indicaciones.
Muchas gracias
Saludos,

JESSICA COLORADO CORTES
Apoyo Administrativo y Financiero
Oficina de Control Interno

Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA
jessica.colorado@yiva.gov.co

Teléfono: 4448608 Ext 109

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKAGQxZDU4MDAS3LWISNmMQNDISNi1iNjBiLTMyZWVINmMVNGNkY gAQAHZkLkgJydNJuZDMeY5VztA%3D 13
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De: JESSICA COLORADO CORTES

Enviado: martes, 19 de julio de 2022 22:37

Para: olga.losada@contraloria.gov.co <olga.losada@contraloria.gov.co>
Cc: PAULA ANDREA RESTREPO CHAVERRA <juridical6é@viva.gov.co>
Asunto: Solicitud aclaracion-suscripcidn planes de Mejoramiento SIRECI

Un saludo Doctora Olga, esperamos se encuentre muy bien.

Agradecemos las aclaraciones impartidas a la Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA para la
publicacion de los planes de Mejoramiento en el aplicativo SIRECI; sin embargo, en el ejercicio de
rendicidn para la suscripcion del plan de mejoramiento derivado del Informe auditoria Actuacion
Especial de Fiscalizacion — AEF- a los recursos invertidos en la construccion, adecuacion y mantenimiento
de escenarios deportivos en los municipios del departamento de Antioquia- vigencia: 2017 a 2021; en el
storm web se genera el siguiente mensaje: "no se encuentra autorizado para enviar esta informacion"
por lo cual,

Agradecemos su aclaracidn, ya que verificamos en las autorizaciones y nos registra los permisos de los
planes de mejoramiento pero no se logra hacer la rendicidn efectiva.

Adjuntamos pantallazos del proceso realizado tanto en el storm user y en el storm web. y el documento
STR con la informacidn respectiva del plan de mejoramiento.

Quedamos atentos por favor a sus indicaciones.
Muchas gracias
Saludos,

JESSICA COLORADO CORTES
Apoyo Administrativo y Financiero
Oficina de Control Interno

Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA
jessica.colorado@yiva.gov.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKAGQxZDU4MDAS3LWISNmMQNDISNi1iNjBiLTMyZWVINmMVNGNkY gAQAHZkLkgJydNJuZDMeY5VztA%3D 2/3
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RADICADO: E202220001882

22 DE JULIO DE 2022
COMUNICACIONES OFICIALES
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Doctoras:

RUBIELA MERCEDES BENAVIDES PAZ

Contralora Delegada para el Sector Educacion, Ciencia y Tecnologia, Cultura,
Recreacion y Deporte

cgr@contraloria.gov.co

DORA ESTELA URIBE URIBE

Lider de Auditoria

Equipo Auditor de la Gerencia Departamental Colegiada Antioquia
dora.uribe@contraloria.gov.co

diana.penaranda@contraloria.gov.co

doporte siceci@contraloria.gov.co

Asunto: Suscripcion Plan de Mejoramiento derivado Actuacién Especial de
Fiscalizacion — AEF- a los recursos invertidos en la construccion, adecuacion y
mantenimiento de escenarios deportivos en los municipios del departamento de
Antioquia- vigencia: 2017 a 2021

Referencia: Informe auditoria Actuacion Especial de Fiscalizacion — AEF- a los
recursos invertidos en la construccién, adecuaciébn y mantenimiento de
escenarios deportivos en los municipios del departamento de Antioquia-
vigencia: 2017 a 2021 Radicado VIVA R202210001350 Radicado Contraloria
General de la Republica 2022EE0104177.

Cordial saludo,

La Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA de acuerdo con los lineamientos
impartidos en el oficio de la referencia, procedié a enviar mediante oficio con
radicado N°202220001602 solicitud para activacion del aplicativo SIRECI la
funcionalidad para suscribir planes de mejoramiento, sin embargo, en el ejercicio
de rendicién en el storm web se indica que “la entidad no se encuentra autorizada
para rendir esta informacion”.
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Por lo anterior, nos permitimos remitir plan de mejoramiento por este medio por
la imposibilidad de la suscripcion en el sistema de rendicién de cuentas SIRECI.

Cordialmente,

JOSE IGNACIO CANO MARIN
Director de Control Interno
Empresa de Vivienda de Antioquia-VIVA

- w.f_::-_.
Elabor6: Jessica Colorado Cortés/profesional de apoyo Control Interno< )
Revis6: Paula Andrea Restrepo Chaverra/profesional de apoyo Direccién Juridica .

Anexos:
1-Oficio 202210001350
2-Oficio 202220001602

3-Evidencia de gestién en reporte SIRECI
4-Plan de mejoramiento Excel- STR
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