
No. OBJETO FECHA ENLACE DE CONSULTA

1

POR MEDIO DE LA CUAL SE REAJUSTA LA ESCALA 

SALARIAL DE LOS SERVIDORES DE LA EMPRESA DE 

VIVIENDA DE ANTIOQUIA-VIVA- PARA EL AÑO 2024 

INCREMENTO IPC AÑO 2024

12/01/2024 RESOLUCION 001-2024.pdf

16

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYEN LAS 

CUENTAS POR PAGAR DE TESORERIA A DICIEMBRE 

31 DE 2023 DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE 

ANTIOQUIA –VIVA-

19/01/2024 RESOLUCION 016-2024 1.pdf

17

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYEN LAS 

CUENTAS POR PAGAR PRESUPUESTALES DE LA 

VIGENCIA FISCAL 2023

19/01/2024 RESOLUCION 017-2024 1.pdf

25

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LAS 

CUANTIAS PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE 

CONTRATACION EN LA EMPRESA DE VIVIENDA DE 

ANTIOQUIA – VIVA

25/01/2024 RESOLUCION 025-2024.pdf

42

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN 

DELEGACIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE 

PUBLICACIONES Y RENDICION DE CUENTAS EN LA 

EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA-VIVA

8/02/2024 RESOLUCION 042-2024.pdf

44

POR LA CUAL SE ADICIONAN RECURSOS DEL 

BALANCE AL PRESUPUESTO DE GASTOS E 

INGRESOS DE LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL 

CORRESPONDIENTES  A LA LIQUIDACION DEL 

EJERCICIO FISCAL 2023

8/02/2024 RESOLUCION 044-2024.pdf

45

POR LA CUAL SE ADICIONAN RECURSOS 

DISPONIBLES SIN SITUACION DE FONDOS AL 

PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS DE LA 

PRESENTE VIGENCIA FISCAL  CORRESPONDIENTES 

A LA LIQUIDACION DEL EJERCICIO FISCAL 2023 SSF

8/02/2024 RESOLUCION 045-2024.pdf

47

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA 

TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL PARA 

SEMANA SANTA

14/02/2024 RESOLUCION 047-2024.pdf

55

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE 

PERFILES Y HONORARIOS PARA LA CELEBRACION 

DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN LA 

EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA – VIVA

29/02/2024 RESOLUCION 055-2024.pdf

65

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZAN ADICIONES 

AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTSOS DE LA 

PRESENTE VIGENCIA VEINTE MIL MILLONES DE 

PESOS M/L ($ 20.000.000.000)

21/03/2024 RESOLUCION 065-2024.pdf

66

POR MEDIO DEL CUAL, SE MODIFICA EL ACUERDO 

03 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2021 QUE ADOPTA EL 

MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE 

VIVIENDA DE ANTIOQUIA-VIVA

21/03/2024 RESOLUCION 066-2024.pdf

74

POR MEDIO DE LA CUAL SE INCREMENTA LA 

ASIGNACION SALARIAL DE LOS SERVIDORES 

PUBLICOS DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE 

ANTIOQUIA-VIVA- APRA EL AÑO 2024

12/04/2024 RESOLUCION 074-2024.pdf

76

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO 

PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS 

DE LA PRESENTE ANUALIDAD MANDATO 12600

12/04/2024 RESOLUCION 076-2024.pdf
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77

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL NUMERAL 

5.2.4 Y EL NUMERAL 5.2.5 DEL ANEXO TECNICO 1 DE 

LA RESOLUCION No. 177 DE 22 DE NOVIEMBRE DE 

2022, POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA POLITICA 

INSTITUCIONAL PARA LA ASIGNACION DE APORTES 

POR RECURSOS COMPLEMENTARIOS AL SUBSIDIO 

DE VIVIENDA DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE 

ANTIOQUIA- VIVA

17/04/2024 RESOLUCION 077-2024.pdf

90

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN 

ANUAL DE BIENESTAR DE LA EMPRESA Y SE 

MODIFICA TRANSITORIAMENTE ALGUNAS 

JORNADAS LABORALES

26/04/2024 RESOLUCION 090-2024.pdf

101

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO 

PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS 

DE LA PRESENTE ANUALIDAD

28/05/2024 RESOLUCION 101-2024.pdf

108

POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA LA 

CONVOCATORIA PARA PROYECTOS DE 

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA URBANOS Y 

RURALES EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

31/05/2024 RESOLUCION 108-2024.pdf

145

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN 

INSTITUCIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION 

VIGENCIA 2024 

4/07/2024 RESOLUCION 145-2024.pdf
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