
No. OBJETO FECHA ENLACE DE CONSULTA

5

POR LA CUAL SE ADICIONAN DE FORMA PARCIAL RECURSOS DEL BALANCE AL PRESUPUESTO DE

GASTOS E INGRESOS DE LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, CORRESPONDIENTES A LA

LIQUIDACION DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

5/01/2022

RESOLUCION 005-2022.pdf

7

POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA EL COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR, EL PRECOMITE 

DE CONTRATACION Y EL COMITE DE CONTRATACION DEROGA LAS RESOLUCION No. 105 DEL 28 

DE MAYO DE 2020 Y RESOLUCION No. 148 DEL28 DE OCTUBRE DE 2021.

7/01/2022

RESOLUCION 007-2022.pdf

8

POR LA CUAL SE ADICIONAN DE FORMA PARCIAL RECURSOS DEL BALANCE AL PRESUPUESTO DE 

GASTOS E INGRESOS DE LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL, CORRESPONDIENTES A LA 

LIQUIDACION DEL EJERCICIO FISCAL 2021 DE LA  EMPRESA

7/01/2022

RESOLUCION 008-2022.pdf

10
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYEN LAS CUENTAS POR PAGAR DE TESORERÍA A 

DICIEMBRE 31 DE 2021 DE LA EMPRESA
12/01/2022

RESOLUCION 010-2022.pdf

11
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYEN LAS CUENTAS POR PAGAR PRESUPUESTALES DE LA 

VIGENCIA FISCAL 2021.
12/01/2022

RESOLUCION 011-2022.pdf

15

POR LA CUAL SE ADICIONAN DE FORMA PARCIAL RECURSOS DEL BALANCE AL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y GASTOS VIGENCIA FISCAL 2022, CORRESPONDIENTES A LA LIQUIDACIÓN DEL 

EJERCICIO FISCAL 2021.

17/01/2022

RESOLUCION 015-2022.pdf

16
POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECEN LAS CUANTÍAS PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE

CONTRATACIÓN EN LA EMPRESA
20/01/2022

RESOLUCION 016-2022.pdf

22

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO FIJO RESOLUCION 010 DE 

2021 Y SE DEJAN SIN EFECTO LAS DEMAS RESOLUCIONES MODIFICATORIAS O 

COMPLEMENTARIAS REFERENTES CON EL FONDO FIJO QUE LE SEAN CONTRARIAS CAJA MENOR

27/01/2022

RESOLUCION 022-2022.pdf

23
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE 

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD DE LA EMPRESA.
27/01/2022

RESOLUCION 023-2022.pdf

24
POR MEDIO DE LA CUAL SE REESTRUCTURA LA CONFORMACION DEL COMITÉ  INTERNO DE 

ARCHIVO DE LA EMPRESA
31/01/2022

RESOLUCION 024-2022.pdf

28
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A SANDRA MILENA ZAPATA GARCIA COMO 

COORDINADORA DE PRESUPUESTO
1/02/2022

RESOLUCION 028-2022.pdf

30
POR MEDIO DEL CUAL SE REGLAMENTA LA CADENA DE ABASTECIMIENTO Y EL BANCO DE

PROVEEDORES DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA – VIVA
8/02/2022

RESOLUCION 030-2022.pdf

31
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TRANSITORIAMENTE LA JORNADA LABORAL POR SEMANA 

SANTA
9/02/2022

RESOLUCION 031-2022.pdf

32 POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL COMITE DE CONCILIACION DE LA EMPRESA 11/02/2022 RESOLUCION 032-2022.pdf

38
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD DE LA EMPRESA.
14/02/2022

RESOLUCION 038-2022.pdf

41

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA LA INCLUSION DE OTROS CONCEPTOS DEL GASTO DEL

FONDO FIJO DE LA EMPRESA VIVIENDA DE ANTIOQUIA VIVA SEGÚN RESOLUCION 022 DEL 27 DE

ENERO DE 2022 POR LA CUAL SE CONSTITUYO EL FONDO FIJO PARA LA VIGENCIA 2022 ESTA SIN

AFECTAR LA OPERATIVIDAD DE LA RESOLUCION MENCIONADA

25/02/2022

RESOLUCION 041-2022.pdf
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44
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE 

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD DE LA EMPRESA.
17/03/2022

RESOLUCION 044-2022.pdf

49
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE 

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD.
1/04/2022

RESOLUCION 049-2022.pdf

50 POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA EL COMITE DE GERENCIA 5/04/2022 RESOLUCION 050-2022.pdf

56
POR MEDIO DE  LA CUAL SE REALIZAN ADICIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 

VIGENCIA.
6/05/2022

RESOLUCION 056-2022.pdf

60
POR LA CUAL SE ADICIONAN EXCEDENTES FINANCIEROS, Y DE TESORERIA CORRESPONDIENTES 

AL AÑO 2021 AL PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS DE LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL 2019
13/05/2022

RESOLUCION 060-2022.pdf

61
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO ALEJANDRA HOYOS CORREA COMO  

DIRECTORA DE PLANEACIÓN
16/05/2022

RESOLUCION 061-2022.pdf

62
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A SANDRA MILENA ZAPATA GARCIA COMO 

COORDINADORA DE PRESUPUESTO
20/05/2022

RESOLUCION 062-2022.pdf

67
POR MEDIO DE LA CUAL SE REAJUSTA A LA ESCALA SALARIAL DE LOS SERVIDORES DE LA 

EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA PARA EL AÑO 2022 INCREMENTO
27/05/2022

RESOLUCION 067-2022.pdf

69 POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA RENE JARAMILLO RESTREPO 31/05/2022 RESOLUCION 069-2022.pdf

73
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE 

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD CAICEDO Y CONCEPCION
10/06/2022

RESOLUCION 073-2022.pdf

74
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZAN ADICIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE 

LA PRESENTE VIGENCIA $ 3.052.000.000
10/06/2022

RESOLUCION 074-2022.pdf

75
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A ISABEL CRISTINA BEDOYA OSPINA COMO

COORDINADORA DE TESORERIA
13/06/2022

RESOLUCION 075-2022.pdf

78
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A LUIS FERNANDO CORTESMOLINA COMO 

DIRECTOR DE PROYECTOS
15/06/2022

RESOLUCION 078-2022.pdf

80 POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA A JORGE ANDRES JARAMILLO MEJIA 22/06/2022 RESOLUCION 080-2022.pdf

84
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A ALEJANDRA HOYOS CORREA EN EL CARGO DE 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
29/06/2022

RESOLUCION 084-2022.pdf

85
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE SUPERVISION DE LA EMPRESA DE VIVIENDA

DE ANTIOQUIA - VIVA
30/06/2022

RESOLUCION 085-2022.pdf

88
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZAN ADICIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE 

LA PRESENTE VIGENCIA $ $399.851.802
13/07/2022

RESOLUCION 088-2022.pdf

92 POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA A BEATRIZ JULIANA GAVIRIA CORREA, 14/07/2022 RESOLUCION 092-2022.pdf

99
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO A LUZ EDILIA LOPEZ VAHOS COMO 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
29/07/2022

RESOLUCION 099-2022.pdf

101
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A ISABEL CRISTINA BEDOYA OSPINA COMO  

COORDINADORA CONTABLE 
1/08/2022

RESOLUCION 101-2022.pdf

102
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A SANDRA MILENA ZAPATA EN LOS CARGOS 

COORDINADORA DE PRESUPUESTO Y COORDINADORA CONTABLE
4/08/2022

RESOLUCION 102-2022.pdf

104
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA EMPRESA DE 

VIVIENDA DE ANTIOQUIA –VIVA
9/08/2022

RESOLUCION 104-2022.pdf

105
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL CODIGO DE INTEGRIDAD DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE

ANTIOQUIA-VIVA
9/08/2022

RESOLUCION 105-2022.pdf

106

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA LA DESIGNACION DE LOS ROLES Y LAS RESPONSABILIDADES

QUE CADA SERVIDOR DE LA ENTIDAD TIENE FRENTE AL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

9/08/2022

RESOLUCION 106-2022.pdf
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107
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA AL CARGO DE SUBGERENTE OPERATIVO DE 

LUIS FERNANDO CORTES MOLINA 
10/08/2022

RESOLUCION 107-2022.pdf

108
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE JEFE DE TALENTO 

HUMANO A CONSTANZA DIAZ GRANADOS
10/08/2022

RESOLUCION 108-2022.pdf

109
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE JEFE DE NEGOCIOS A JAN 

DAVID TANGARIFE MUÑOZ
10/08/2022

RESOLUCION 109-2022.pdf

110
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE JEFE DE TITULACION Y 

ESCRITURACION a ORLANDO DÍAZ MOLINA
10/08/2022

RESOLUCION 110-2022.pdf

111
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE DIRECTOR DE 

PROYECTOS LUIS FERNANDO CORTES MOLINA
10/08/2022

RESOLUCION 111-2022.pdf

112
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA AL CARGO DE ASESOR DE COMUNICACIONES 

DE LEISON FREYDER ROMAÑA ROMAÑA
10/08/2022

RESOLUCION 112-2022.pdf

113
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE  JEFE DE 

COMUNICACIONES A LEISON FREIDER ROMAÑA ROMAÑA
10/08/2022

RESOLUCION 113-2022.pdf

115
POR MEDIO DE  LA CUAL SE REALIZAN ADICIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 

VIGENCIA.
17/08/2022

RESOLUCION 115-2022.pdf

116 POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES (NUEVOS CARGOS) 17/08/2022 RESOLUCION 116-2022.pdf

124
POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA LA DELEGACION AL DIRECTOR DE PROYECTOS DEL 

CONTRATO Nº 391 DE 2018 INTEROBRAS HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL CALDAS
22/08/2022

RESOLUCION 124-2022.pdf

129
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD 
29/08/2022

RESOLUCION 129-2022.pdf

130
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE 

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD
29/08/2022

RESOLUCION 130-2022.pdf

131

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA LA DELEGACION A LA DIRECTORA JURIDICA DECLARATORIA

DE INCUMPLIMIENTO Y LA DECLARATORIA DEL SINIESTRO POR EL INCUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO DE OBRA No. 450 DE AGOSTO DE 2019 INGECON S.A.S PARQUE DE DEPORTES A

MOTOR –CENTRAL PARK ETAPA 1

30/08/2022

RESOLUCION 131-2022.pdf

132

POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA EL INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL POR PARTE DE LA

EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA- CONTRA LA EMPRESA INGENIERÍA Y

CONSTRUCCIONES INGECON S.A.S., EN VIRTUD DE LOS INCUMPLIMIENTOS DE ÉSTA CON

OCASIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE OBRA NO. 450 DE AGOSTO DE 2019, CUYO

OBJETO ERA “CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA LA CONFORMACIÓN DE ESTRUCTURA DE PISTA,

ESTABILIZACIÓN DE TALUDES, CONSTRUCCIÓN DE BOX CULVERT, REDES SANITARIAS, AGUAS

LLUVIAS E HIDROSANITARIAS Y DEMÁS OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL PARQUE DE

DEPORTES A MOTOR –CENTRAL PARK ETAPA 1”, EN RAZÓN A LA REALIZACIÓN DEL SINIESTRO

DE INCUMPLIMIENTO, RESPECTO (i) DE LA NO INVERSIÓN TOTAL DE LOS RECURSOS DEL

ANTICIPO PRODUCTO DE LA NO AMORTIZACIÓN PARCIAL DEL MISMO, (ii) POR EL AMPARO

DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA POR EL DETERIORO DE LAS MISMAS, Y EN ESPECIAL,

(iii) RESPECTO DEL AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR SU CUMPLIMIENTO

DEFECTUOSO

31/08/2022

RESOLUCION 132-2022.pdf
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133
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN TRASLADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO DE

GASTOS DE LA PRESENTE ANUALIDAD
31/08/2022

RESOLUCION 133-2022.pdf

135
POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DEL VOLUNTARIADO

DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA
5/09/2022

RESOLUCION 135-2022.pdf

136

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN Y DEL 

COMITÉ DE CONCILIACIÓN DE LA EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA -VIVA-, ASÍ COMO EL 

QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO DE DICHOS COMITÉS.

7/09/2022

RESOLUCION 136-2022.pdf

137

POR EL CUAL SE ADOPTA EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG, SE 

CONFORMA EL COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO EN LA EMPRESA DE VIVIENDA 

DE ANTIOQUIA – VIVA, Y SE MODIFICAN LAS DIRECTRICES PARA EL SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTIÓN – SIG Y EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO – SCI.

7/09/2022

RESOLUCION 137-2022.pdf

142
POR LA CUAL SE DECIDE UNA DECLARACIÓN DE IMPEDIMENTO Y/O SOLICITUD DE RECUSACIÓN 

INGECON S.A.S.
15/09/2022

RESOLUCION 142-2022-1.pdf
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