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PROCESO DE SELECCIÓN 

 
 

PROCESO N° 2022-VIVA-MC-27 

 

1. FECHA: 14 DE OCTUBRE DE 2022 
 

2. OBJETO: PARA LA COMPRA DE IMPRESORA PARA CARNÉS, SCANER DE CODIGO 
DE BARRAS INALAMBRICO, IMPRESORA DE CODIGO DE ETIQUETAS Y SUS 
INSUMOS. 
 

3. PRESUPUESTO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y UN MIL 
SEISCIENTOS PESOS M/L ($9.231.600) / Incluido IVA. 

 

4. PLAZO: VEINTE (20) DÍAS UNA VEZ HECHA LA SOLICITUD DE COMPRA AL 
PROVEEDOR. 

 
 

5. OFERTA RECIBIDAS 
 

El día 13 de octubre de 2022 hasta las 17:00. Fecha y hora de cierre del proceso, se 

recibieron las siguientes ofertas: 

 

No. NOMBRE DEL OFERENTE NIT 

1 ETIMARCAS S.A.S. 805012966-1 

 

6. FUNDAMENTO LEGAL  
 

El proceso de evaluación se realizó observando todos los requisitos exigidos en la 
invitación y documentos anexos en concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo 03 del 
16 de diciembre de 2022, “Por medio del cual se adopta el manual de contratación de la 
Empresa de Vivienda de Antioquia -VIVA-”. 

 
7. VERIFICACIÓN JURÍDICA 

 

OFERENTE: ETIMARCAS S.A.S. 

NIT: 805012966-1 

DOCUMENTOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

Carta de Presentación de la Propuesta X   

Suscrita por la representante legal 
CAROLINA AGUIRRE VARGAS, 
identificada con cédula de ciudadanía 
N°43.867.010 

Cédula de Ciudadanía vigente X   
Aporta documento de identidad de la 
Representante Legal. 

Certificado de Existencia y 
representación legal 

   X  No Aporta certificado. 

Acta de conformación de consorcio o 
Unión temporal 

    No aplica 
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Autorización de la Junta Directiva para 
contratar 

   
No se logra determinar dado que no fue 
aportado el certificado de Existencia y 
representación l4egal. 

Certificado de pago a los aportes a la 
seguridad social y Parafiscales 

 X   
Aporta certificado del 13 de octubre de 
2022. 

Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la Procuraduría  

   X 

Solo aporta certificados de la Sociedad, 
con fecha de expedición del 11 de 
octubre de 2022. Se procedió a 
consultar el certificado de la 
Representante Legal. No reporta 
sanciones. 

Certificado de antecedentes fiscales de 
la Contraloría  

 X 

No aporta certificados de la Sociedad ni 
del representante legal. Se procedió a 
consultar los certificados. Se constata 
que la Sociedad y la Representante 
Legal no se encuentran reportados 
como responsables fiscales 

Verificación de antecedentes judiciales  X 

No aporta certificado. Se procedió a 
consultar certificado, y se constata que 
la representante legal no tiene asuntos 
pendientes con las autoridades 
judiciales. 

Certificado Del Registro Nacional De 
Medidas Correctivas 

  X 
No aporta certificado. Se procede a 
hacer la consulta. No registra multas 
vencidas. 

Registro Único Tributario – RUT X   
Aporta con fecha de actualización del 
2022/08/05   

Registro Único de Proponentes – RUP      No aplica 

Certificado de inhabilidades, 
incompatibilidades o conflictos de 
interés 

X   Aporta la respectiva certificación 

Certificado anticorrupción X   Aporta la respectiva certificación 

Declaración de Multas, Sanciones o 
Apremios. 

X  Aporta la respectiva certificación 

Conclusión     

El oferente no aporta los certificados de 
Procuraduría, Contraloría, Policía Judicial 
y Medidas Correctiva, por lo que procede 
la Entidad a realizar las respectivas 
consultas. 
 
De otro lado el oferente no aporta el 
Certificado de Existencia y 
Representación Legal, motivo por el 
cual debe Subsanar el requisito 
señalado. 
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8. VERIFICACIÓN TÉCNICA 
NOTA: Modificar los ítems que se consideren necesarios de acuerdo con los requisitos exigidos 
en las condiciones de contratación  
 

OFERENTE: ETIMARCAS S.A.S. 

NIT: 805012966-1 

DOCUMENTOS 
CUMPLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

 

X     Se detalla en la oferta económica 
Contar con los bienes requeridos por la 

empresa con sus certificaciones y 

garantías. 

Garantizar el soporte técnico de las 

herramientas tecnológicas adquiridas. 
 X 

No aporta documento donde se 
exprese que garantiza el soporte 
técnico. 

Garantizar capacitación en el manejo de 

las herramientas tecnológicas adquiridas, 

al personal asignado por el supervisor del 

contrato. 

 X 
No aporta documento donde se 
exprese que garantiza capacitación. 

Inscripción en el banco de 
proveedores 

X      

CONCLUSIÓN     

Debe presentar documento firmado 
por el Representante Legal donde 
manifiesta que se Garantiza el 
soporte técnico y capacitación en el 
manejo de las herramientas 
tecnológicas. 

 

9. CONCLUSIÓN HABILITANTES 
 
 

No. OFERENTE 

VERIFICACIÓN 
JURÍDICA 

VERIFICACIÓN 
TÉCNICA 

VERIFICACIÓN 
FINANCIERA Y 

ORGANIZACIONAL  

 
HABILITADO  

 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO SI/NO  

SI NO SI NO SI NO  

1 
ETIMARCAS 
S.A.S 

  X  X   N/A 
NO 

 
 

VALOR DE LA OFERTA ECONÓMICA Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD 

 

NOTA: Una vez el proponente se encuentre habilitado se avaluará el criterio y se asignará 

puntaje de acuerdo con lo establecido en las condiciones de contratación. 
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10. RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ TÉCNICO ESTRUCTURADOR: 
 

El Comité Técnico Estructurador recomienda, subsanar requisitos habilitantes dentro del proceso 

2022-VIVA-MC-27, cuyo objeto es “PARA LA COMPRA DE IMPRESORA PARA CARNÉS, 

SCANER DE CODIGO DE BARRAS INALAMBRICO, IMPRESORA DE CODIGO DE 

ETIQUETAS Y SUS INSUMOS”, por parte del oferente ETIMARCAS S.A.S. identificado con NIT 

805012966-1, así:  

 

Requisitos Jurídicos Habilitantes: Deberá prestar el Certificado de Existencia y 

Representación Legal. 

 

Requisitos Técnicos Habilitantes: Deberá presentar un documento firmado por el 

Representante Legal donde manifiesta que se garantiza el soporte técnico y capacitación en el 

manejo de las herramientas tecnológicas.  
 

 

Revisó y recomendó: 

 

COMITÉ TÉCNICO ESTRUCTURADOR: 

                                                                             

 

 

 

 

NOEMI RODRIGUEZ VIDAL  ARIEL ECHEVERRY CORREA 

Rol Logístico  Rol Técnico  
 
 

 
JULISSA A. OQUENDO GÓMEZ  

  

Rol Jurídico   


